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DEELNEMERS

DPO's, CISO's, IT-, digitale en

dataprojectmanagers,

contractmanagers, bedrijfsjuristen en

operationele afdelingen die

betrokken zijn bij contractualisering. 

VOORAFGAANDE VEREISTEN

Basiskennis van contractenrecht en

de grondbeginselen van de RGPD.

VAARDIGHEDEN VAN DE

CURSUSLEIDER

De deskundigen die de cursus leiden

zijn specialisten op het betreffende

vakgebied. Zij werden geselecteerd

door onze pedagogische teams zowel

om hun vakkennis als hun

pedagogische vaardigheden voor elke

cursus die zij geven. Zij hebben

minstens vijf tot tien jaar ervaring in

hun vakgebied en oefenen of

oefenden verantwoordelijke

bedrijfsfuncties uit.

BEOORDELINGSMODALITEITEN

De cursusleider beoordeelt de

pedagogische vooruitgang van de

deelnemer gedurende de gehele

cursus aan de hand van

meerkeuzevragen, praktijksituaties,

praktische opdrachten, …

De deelnemer legt ook van tevoren en

naderhand een test af ter bevestiging

van de verworven kennis.

Opleiding : De relevante
contractuele clausules
opnemen in een veranderende
regelgevingscontext
RGPD, NIS2, DORA, IA Act, CRA

Praktijkcursus - 3d - 21u00 - Ref. CTN 
Prijs : 2100 € V.B.

Deze cursus biedt een praktische en strategische benadering van contractuele
naleving op het gebied van persoonsgegevens en cyberbeveiliging. Het
identificeert de essentiële clausules om te voldoen aan de vereisten van de
GDPR en nieuwe regelgeving zoals NIS2, DORA, CRA of de IA-wet.

Pedagogische doelstellingen

Contractuele clausules identificeren voor naleving van de GDPR en
recente regelgeving zoals NIS2, DORA, CRA, IA Act, enz.
Contracten aanpassen aan rollen (controller, verwerker, etc.)

Gegevensbescherming en cyberveiligheid opnemen in contracten

Relaties veiligstellen met partners, dienstverleners en
dochterondernemingen in een complexe regelgevingsomgeving
Juridische, financiële en reputatierisico's voorkomen

Aan het einde van de training is de deelnemer in staat om:

Doelgroep
DPO's, CISO's, IT-, digitale en dataprojectmanagers, contractmanagers,
bedrijfsjuristen en operationele afdelingen die betrokken zijn bij
contractualisering.

Voorafgaande vereisten
Basiskennis van contractenrecht en de grondbeginselen van de RGPD.

Praktische modaliteiten



PEDAGOGISCHE EN TECHNISCHE

MIDDELEN 

• De gebruikte pedagogische

middelen en cursusmethoden zijn

voornamelijk: audiovisuele

hulpmiddelen, documentatie en

cursusmateriaal, praktische

oefeningen en correcties van de

oefeningen voor praktijkstages,

casestudies of reële voorbeelden

voor de seminars. 

• Na afloop van de stages of seminars

verstrekt ORSYS de deelnemers een

evaluatievragenlijst over de cursus

die vervolgens door onze

pedagogische teams wordt

geanalyseerd. 

• Na afloop van de cursus wordt een

presentielijst per halve dag verstrekt,

evenals een verklaring van de

afronding van de cursus indien de

stagiair alle sessies heeft bijgewoond.

TOEGANGSMODALITEITEN EN

TERMIJNEN

De inschrijving dient 24 uur voor

aanvang van de cursus

plaatsgevonden te hebben.

TOEGANKELIJKHEID VOOR

MINDERVALIDEN

Is voor u speciale toegankelijkheid

vereist? Neem contact op met mevr.

FOSSE, contactpersoon voor

mindervaliden, via het adres psh-

accueil@ORSYS.fr om uw verzoek en

de haalbaarheid daarvan zo goed

mogelijk te bestuderen.

Praktische modaliteiten

Casestudies en analyse van echte documenten, praktische oefeningen en
onderhandelingssimulaties.

Leer methodes

Opleidingsprogramma

Essentiële herinneringen aan de RGPD (principes, rollen, verplichtingen).
Risico's verbonden aan niet-contractueel geregelde verwerking.
Jurisprudentie, CNIL-inspecties, sancties.

Gegevensbeheerder, gegevensverwerker, medeverantwoordelijkheid.
Contractuele gevolgen van wettelijke classificatie.

_1_De verantwoordelijke voor de verwerking (RT) :
Bepaalt de essentiële doeleinden en middelen van de verwerking.
Streng toezicht op onderaannemers door middel van een contract in
overeenstemming met Artikel 28 RGPD.
Belangrijkste verplichtingen: naleving controleren, beveiliging afdwingen,
toezicht houden op onderaannemers, samenwerken met de autoriteiten.
2_De onderaannemer (ST) :
Verwerkt gegevens namens een RT.
Pas op voor oneerlijke clausules: onbeperkte aansprakelijkheid, eenzijdige
audits.
Onderhandel over het saldo van de verplichtingen.
3_De RT tegenover een grote ST :
De ST legt je haar standaardclausules op (GAFAM, cloud, etc.).
Identificeer kritieke clausules, zorg voor bijlagen, documenteer arbitrages.
4_Cases van gezamenlijke aansprakelijkheid :
Duidelijke overeenstemming over de verdeling van verplichtingen.
Voorbeeld: white label platform.

Doeleinden van de verwerking, duur, aard, categorieën van gegevens.
Verplichtingen van de verwerker (artikel 28 RGPD).
Samenwerkings-, beveiligings-, audit- en meldingsclausules.
Vertrouwelijkheid, omkeerbaarheid, verwijdering van gegevens.

1 Contractuele kwesties van de RGPD

2 Identificeer de rollen om de partijen bij het contract te kwalificeren

Workshop storytelling
Concrete voorbeelden: IT-dienstverleners, SaaS-uitgevers,
marketingbureaus.

3 Differentiëren naar contractuele rol

4 Essentiële clausules

Casestudy
Analyse van een bestaand contract (SaaS, outsourcing, HR-management).
Detectie van hiaten of ongeschikte formuleringen. Herformulering in lijn met
operationele vereisten.



Controle van overdrachten buiten de EU.
Standaard contractuele clausules (CCT 2021), BCR, afwijkingen.
Speciale gevallen: internationale groepen, cloud.

Integratie in algemene voorwaarden, gebruiksvoorwaarden en contracten
met klanten en leveranciers.
Harmonisatie met beveiligingsclausules, SLA's en technische bijlagen.
Specifieke kenmerken van overheidsopdrachten en aanbestedingen.

Wereldwijde nalevingsclausule.
RGPD, IA Act (risicovolle systemen).
NIS2 (cyberveiligheid), DORA (operationele veerkracht), CRA
(cyberveiligheid van producten).
Voorbeelden van evoluerende formuleringen afhankelijk van het type
behandeling of service.
Vangnetclausule" en aanpassingsclausule.

Anticipeer op bezwaren (kosten, haalbaarheid, aansprakelijkheid).
Typische argumenten afhankelijk van de contractuele positie.
Garanties, verzekering, beperking van aansprakelijkheid.

Gebruiksklare clausules.
Modelruiters/bijlagen Artikel 28.
RGPD contractueel audit sjabloon.

5 RGPD-clausules en formulering: internationale doorgifte van gegevens

6 Combinatie van de RGPD en andere contractuele vereisten

Casestudy
Réécriture d’une clause type RGPD pour différents contextes (CRM,
plateforme web, traitement RH). Équilibre entre conformité et souplesse
contractuelle. Dialogue avec les parties : DSI, juristes, achats.

7 Transversaliteit met nieuwe regelgeving

8 RGPD onderhandelingsstrategieën

Praktisch werk
Objectif : intégrer une clause conforme RGPD dans un contrat déséquilibré.
Simulation d’un échange entre client et prestataire. Jeu de rôle : juriste,
acheteur, DPO, fournisseur.

9 Een contractuele gereedschapskist samenstellen

Data en plaats

KLAS OP AFSTAND 
2026 : 24 juni, 16 sep., 25 nov.

PARIS LA DÉFENSE 
2026 : 17 juni, 9 sep., 18 nov.
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