Opleiding : CSR fresco en
begrip van VSME

Praktijkcursus - 1d - 7u00 - Ref. FRV
Prijs: 830 € V.B.

NEW

Deelnemers in staat stellen om MVO-kwesties te begrijpen, hun prioriteiten te
identificeren en de vrijwillige norm voor niet-beursgenoteerde micro-, kleineen
middelgrote ondernemingen (VSME) te gebruiken als hulpmiddel om
verantwoord te structureren en te communiceren.

@fj Pedagogische doelstellingen

Aan het einde van de training is de deelnemer in staat om:

@ Deelnemers bewust maken van de uitdagingen van
Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen (MVO)

de economische, ecologische, sociale en maatschappelijke
gevolgen van de activiteiten van hun organisatie begrijpen

De problemen identificeren die specifiek zijn voor hun organisatie
Ontdek de VSME en leer hoe je kunt communiceren over deimpact
op milieu, maatschappij en goed bestuur (ESG)

Doelgroep

Werknemers en managers betrokken bij MVO en strategische organisatie van
niet-beursgenoteerde KMO's.

Voorafgaande vereisten
Geen

Praktische modaliteiten

Praktisch werk
Fresco en werkplaats.

Leer methodes
Actief

Opleidingsprogramma
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TRAINING

DEELNEMERS
Werknemers en managers betrokken
bij MVO en strategische organisatie

van niet-beursgenoteerde KMO's.

VOORAFGAANDE VEREISTEN

Geen

VAARDIGHEDEN VAN DE
CURSUSLEIDER

De deskundigen die de cursus leiden
zijn specialisten op het betreffende
vakgebied. Zij werden geselecteerd
door onze pedagogische teams zowel
om hun vakkennis als hun
pedagogische vaardigheden voor elke
cursus die zij geven. Zij hebben
minstens vijf tot tien jaar ervaringin
hun vakgebied en oefenen of
oefenden verantwoordelijke

bedrijfsfuncties uit.

BEOORDELINGSMODALITEITEN

De cursusleider beoordeelt de
pedagogische vooruitgang van de
deelnemer gedurende de gehele
cursus aan de hand van
meerkeuzevragen, praktijksituaties,
praktische opdrachten, ...

De deelnemer legt ook van tevoren en
naderhand een test af ter bevestiging

van de verworven kennis.
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@ MVO-muurschildering

e Degrondbeginselen van CSR begrijpen

e Bouw en uitwisselingen

e Collectieve feedback en perspectief

Groepsdiscussie
Werken in subgroepen

@ Een communicatieplan opstellen

e Deprioriteiten van de organisatie vaststellen
e Bewustmaking van de VSME-standaard
e Weten welkeindicatoren je moet rapporteren

Praktisch werk

Workshop: actiefiches maken

Data en plaats

PARIS LA DEFENSE
2026: 28 mei, 25sep., 11 dec.

ORSYS TRAINING - https://www.orsys.fr/belgie/ - info@orsys.be - +32 (0)2 801 13 68

@)orsys

TRAINING

PEDAGOGISCHE EN TECHNISCHE
MIDDELEN

o De gebruikte pedagogische
middelen en cursusmethoden zijn
voornamelijk: audiovisuele
hulpmiddelen, documentatie en
cursusmateriaal, praktische
oefeningen en correcties van de
oefeningen voor praktijkstages,
casestudies of reéle voorbeelden
voor de seminars.

o Na afloop van de stages of seminars
verstrekt ORSYS de deelnemers een
evaluatievragenlijst over de cursus
die vervolgens door onze
pedagogische teams wordt
geanalyseerd.

o Na afloop van de cursus wordt een
presentielijst per halve dag verstrekt,
evenals een verklaring van de
afronding van de cursus indien de
stagiair alle sessies heeft bijgewoond.

TOEGANGSMODALITEITEN EN
TERMIJNEN

De inschrijving dient 24 uur voor
aanvang van de cursus

plaatsgevonden te hebben.

TOEGANKELIJKHEID VOOR
MINDERVALIDEN

Is voor u speciale toegankelijkheid
vereist? Neem contact op met mevr.
FOSSE, contactpersoon voor
mindervaliden, via het adres psh-
accueil @ORSYS.fr om uw verzoek en
de haalbaarheid daarvan zo goed

mogelijk te bestuderen.
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