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DEELNEMERS

Projectmanagers, productmanagers,

managers, ondernemers. 

VOORAFGAANDE VEREISTEN

Geen speciale kennis vereist.

VAARDIGHEDEN VAN DE

CURSUSLEIDER

De deskundigen die de cursus leiden

zijn specialisten op het betreffende

vakgebied. Zij werden geselecteerd

door onze pedagogische teams zowel

om hun vakkennis als hun

pedagogische vaardigheden voor elke

cursus die zij geven. Zij hebben

minstens vijf tot tien jaar ervaring in

hun vakgebied en oefenen of

oefenden verantwoordelijke

bedrijfsfuncties uit.

BEOORDELINGSMODALITEITEN

De cursusleider beoordeelt de

pedagogische vooruitgang van de

deelnemer gedurende de gehele

cursus aan de hand van

meerkeuzevragen, praktijksituaties,

praktische opdrachten, …

De deelnemer legt ook van tevoren en

naderhand een test af ter bevestiging

van de verworven kennis.

Opleiding : Agile methoden:
producten en diensten
ontwikkelen in projectmodus
Praktijkcursus - 2d - 14u00 - Ref. PMA 
Prijs : 1370 € V.B.

Hoe kan Agility worden geïntegreerd in de organisatie en projecten van een
bedrijf? Agility is niet voorbehouden aan IT-projecten, maar biedt
bedrijfsprojecten een nieuwe aanpak, waarden en tools om hun producten en
diensten creatief en pragmatisch te ontwikkelen.

Pedagogische doelstellingen

Agile methoden en tools integreren in de ontwikkeling van
bedrijfsprojecten
Doelstellen, prioriteiten stellen en waarde toevoegen aan
producten en diensten met behulp van agile tools
Volg het product of de dienst van idee tot voltooiing

Een agile cultuur introduceren om het potentieel van teams te
ontwikkelen

Aan het einde van de training is de deelnemer in staat om:

Doelgroep
Projectmanagers, productmanagers, managers, ondernemers.

Voorafgaande vereisten
Geen speciale kennis vereist.

Praktische modaliteiten

Casestudy gebaseerd op een eenvoudig product of eenvoudige dienst om elke
fase te contextualiseren en te begrijpen.

Groepsdiscussie

Opleidingsprogramma



PEDAGOGISCHE EN TECHNISCHE

MIDDELEN 

• De gebruikte pedagogische

middelen en cursusmethoden zijn

voornamelijk: audiovisuele

hulpmiddelen, documentatie en

cursusmateriaal, praktische

oefeningen en correcties van de

oefeningen voor praktijkstages,

casestudies of reële voorbeelden

voor de seminars. 

• Na afloop van de stages of seminars

verstrekt ORSYS de deelnemers een

evaluatievragenlijst over de cursus

die vervolgens door onze

pedagogische teams wordt

geanalyseerd. 

• Na afloop van de cursus wordt een

presentielijst per halve dag verstrekt,

evenals een verklaring van de

afronding van de cursus indien de

stagiair alle sessies heeft bijgewoond.

TOEGANGSMODALITEITEN EN

TERMIJNEN

De inschrijving dient 24 uur voor

aanvang van de cursus

plaatsgevonden te hebben.

TOEGANKELIJKHEID VOOR

MINDERVALIDEN

Is voor u speciale toegankelijkheid

vereist? Neem contact op met mevr.

FOSSE, contactpersoon voor

mindervaliden, via het adres psh-

accueil@ORSYS.fr om uw verzoek en

de haalbaarheid daarvan zo goed

mogelijk te bestuderen.

De bedrijfscultuur aanpassen aan veranderingen in de
concurrentieomgeving.
Hoe voldoe je aan de [[time to market]] eisen?
Inzicht in de verschillende agile 'bewegingen': Scrum, Kanban, XP, Lean,
Lean startup, Design Thinking.
Begrijp de voordelen van een agile cultuur in een voortdurend
veranderende wereld.
Teams betrekken bij de agile aanpak.

Rollen en verantwoordelijkheden in Scrum begrijpen.
Agile tools en rituelen integreren: "events" en "ceremonies" in Scrum.
Het structureren van de uitdrukking van behoeften in de agile modus.
Voortdurende verbetering stimuleren.
Zorgen voor consistente feedback.

Je waardecreatiestroom beheren met de Kanban-tool.
Optimaliseer je waardecreatiestroom met de Kanban-tool.
Maak af waar je aan begint door je werkomtrek af te bakenen.
Visueel beheer: de voordelen.

Creativiteit stimuleren en ideeën genereren: brainstormen, Lean Canvas,
enz.
Creëer "persona's": denk "gebruiker" om je producten en diensten te
targeten.
Een strategische aanpak ontwikkelen: kritieke paden identificeren.
Je tactische aanpak organiseren: activiteiten visualiseren en organiseren.
Schatten en plannen: planningspoker, muurplanning, releaseplanning.
Verhalen vertellen.

Leiding geven aan agile verandering in uw organisatie.
Je houding en lichaamshouding aanpassen.

1 Een agile cultuur introduceren in bedrijfsprojecten

Rollenspel
Serious Game workshop: tempo en organisatie van agile teams.

2 Producten en diensten leveren, een teamdynamiek met Scrum

Rollenspel
Serious Game workshops: prioriteiten stellen, risicomanagement en
teamdynamiek op een agile project. Uitdrukken van requirements in agile:
mondeling of schriftelijk? wanneer? waarom?

3 Breng je bedrijf en producten tot leven met Kanban

4 Van idee tot product: een agile pad

Praktisch werk
Workshops : "Lean Canvas ", "Persona's", "Impact Mapping", "User Story
Mapping", "Backlog en User Stories", "Schatting en projectie".

5 Controle over uw producten

Data en plaats

KLAS OP AFSTAND PARIS LA DÉFENSE 
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