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MVO-uitdagingen op elkaar
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44/5

( BEST )( Nouvelle édition )

Hoe kunt u de economische, ecologische en sociale dimensies van inkoop
integreren en duurzame algemene prestaties ontwikkelen? Aan het einde van
deze cursus weet u hoe u de evolutie van het verantwoordelijke inkoopproces in
gang kunt zetten om kosten te optimaliseren, risico's te verminderen en waarde
voor uw bedrijf te creéren.

@fj Pedagogische doelstellingen

Aan het einde van de training is de deelnemer in staat om:

@ Deuitdagingen van de CSR-aanpak en de invloed ervan op inkoop
begrijpen

Maak uzelf vertrouwd met referentiekaders, normen en
voorschriften, met name de nieuwe SO 20400-norm

De hulpmiddelen voor verantwoord inkopen kennen

Prioriteiten identificeren en een actieplan op maat van uw
omgeving opstellen
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Doelgroep
Inkopers, inkoopmanagers.

Voorafgaande vereisten
Operationele ervaring in inkoop.
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DEELNEMERS

Inkopers, inkoopmanagers.

VOORAFGAANDE VEREISTEN

Operationele ervaring in inkoop.

VAARDIGHEDEN VAN DE
CURSUSLEIDER

De deskundigen die de cursus leiden
zijn specialisten op het betreffende
vakgebied. Zij werden geselecteerd
door onze pedagogische teams zowel
om hun vakkennis als hun
pedagogische vaardigheden voor elke
cursus die zij geven. Zij hebben
minstens vijf tot tien jaar ervaring in
hun vakgebied en oefenen of
oefenden verantwoordelijke

bedrijfsfuncties uit.

BEOORDELINGSMODALITEITEN

De cursusleider beoordeelt de
pedagogische vooruitgang van de
deelnemer gedurende de gehele
cursus aan de hand van
meerkeuzevragen, praktijksituaties,
praktische opdrachten, ...

De deelnemer legt ook van tevoren en
naderhand een test af ter bevestiging

van de verworven kennis.
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Praktische modaliteiten

Praktisch werk

Praktische workshops en discussies gevolgd door analyse en feedback van de
trainer. Geleidelijke opbouw van een operationele aanpak.

Leer methodes

Actieve en participatieve onderwijsmethoden. Afwisseling van theorie en
praktijk met toepassing op de eigen context van de deelnemers.

Opleidingsprogramma

@ De implicaties van de CSR-aanpak voor inkoop identificeren

e DelSO 26000-norm en de zeven kernvragen.

e Invloed van CSR opinkoopbeleid en -strategieén.

e Verantwoordelijke inkoopbenaderingen: ecologisch verantwoord inkopen,
eerlijke handel, solidariteit, enz.

e Derichtlijnenvande norm ISO 20400 "Verantwoord inkopen".

Casestudy

Identificeer de thema's die vallen onder een verantwoorde inkoopaanpak, op
basis van het inkoopbeleid van verschillende organisaties. Leuke quiz over de
verschillende benaderingen van duurzaam inkopen.

@ De aanpak voorbereiden: diagnose en stappenplan

e Inkaart brengen van MVO-kwesties en -risico's per inkoop- en
leveranciersfamilie.

e Stel prioriteiten op basis van de betrokkenheid van het bedrijf, de MVO-
uitdagingen van deinkoopfamilie en de leverancier.

Groepsdiscussie
Brainstormworkshop: problemen, risico's, prioriteringscriteria.

@ De juiste vereisten en specificaties definiéren

e Dejuiste behoefte definiéren: economische, milieu-, socialeen
stakeholdercriteria.
CSR-criteriaformuleren en integreren in de specificaties.
Maak uzelf vertrouwd met de levenscyclusbenadering.
Globale kostenberekening implementeren.

Oefening
Inkoopclausules opstellen: levenscyclusbenadering en multicriteria-analyse
integreren. De totale kosten berekenen.
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PEDAGOGISCHE EN TECHNISCHE
MIDDELEN

o De gebruikte pedagogische
middelen en cursusmethoden zijn
voornamelijk: audiovisuele
hulpmiddelen, documentatie en
cursusmateriaal, praktische
oefeningen en correcties van de
oefeningen voor praktijkstages,
casestudies of reéle voorbeelden
voor de seminars.

o Na afloop van de stages of seminars
verstrekt ORSYS de deelnemers een
evaluatievragenlijst over de cursus
die vervolgens door onze
pedagogische teams wordt
geanalyseerd.

o Na afloop van de cursus wordt een
presentielijst per halve dag verstrekt,
evenals een verklaring van de
afronding van de cursus indien de
stagiair alle sessies heeft bijgewoond.

TOEGANGSMODALITEITEN EN
TERMIJNEN

De inschrijving dient 24 uur voor
aanvang van de cursus

plaatsgevonden te hebben.

TOEGANKELIJKHEID VOOR
MINDERVALIDEN

Is voor u speciale toegankelijkheid
vereist? Neem contact op met mevr.
FOSSE, contactpersoon voor
mindervaliden, via het adres psh-
accueil @ORSYS.fr om uw verzoek en
de haalbaarheid daarvan zo goed

mogelijk te bestuderen.
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@ Leveranciers evalueren enselecteren

e Ontwerp een zelfbeoordelingsvragenlijst voor leveranciers.

e |dentificeer gebieden die voor verbetering vatbaar zijn en introduceer een
aanpak voor voortdurende verbetering.

e |everanciers identificeren die zich inzetten voor CSR: labels,
certificeringen, managementsystemen, enz.

e |everanciers selecteren voor een aanbesteding.

Oefening
Leveranciers evalueren.

@ De inkooprelatie veiligstellen

e Stel een Charter voor Verantwoord Inkopen op.
e Eeninkoopgedragscode opstellen: derechten en plichten vaninkopers.
e |ees meerover detien verbintenissen van het Handvest voor
Verantwoordelijke Leveranciersrelaties.
e Voortgangsplannen contractualiseren.
e Prestaties meten: duurzame inkoopindicatoren ontwikkelen.

Rollenspel
Reflectieworkshop over de acties die ondernomen moeten worden om de tien
verbintenissen uit te voeren.

Data en plaats

KLAS OP AFSTAND PARIS LA DEFENSE
2026: 21 apr., 23 apr., 28 mei, 25 juni, 25 juni, 2026: 28 mei, 25juni, 1 okt., 29 okt., 26 nov.,
25juni, 22 sep., 1 okt., 1okt., 20 okt., 29 okt., 17 dec.
29 okt., 26 nov., 17 dec., 17 dec.
LILLE
2026: 25juni, 26 nov.
BRUXELLES LUXEMBOURG
2026: 25juni, 25 juni, 26 nov., 26 nov. 2026:25juni, 26 nov.
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