
DEELNEMERS

Gekozen leden van het Sociaal

Comité en leden van de

gespecialiseerde werkgroep voor

gezondheid, veiligheid en

arbeidsomstandigheden binnen

openbare ziekenhuizen. 

VOORAFGAANDE VEREISTEN

Geen

VAARDIGHEDEN VAN DE

CURSUSLEIDER

De deskundigen die de cursus leiden

zijn specialisten op het betreffende

vakgebied. Zij werden geselecteerd

door onze pedagogische teams zowel

om hun vakkennis als hun

pedagogische vaardigheden voor elke

cursus die zij geven. Zij hebben

minstens vijf tot tien jaar ervaring in

hun vakgebied en oefenen of

oefenden verantwoordelijke

bedrijfsfuncties uit.

BEOORDELINGSMODALITEITEN

De cursusleider beoordeelt de

pedagogische vooruitgang van de

deelnemer gedurende de gehele

cursus aan de hand van

meerkeuzevragen, praktijksituaties,

praktische opdrachten, …

De deelnemer legt ook van tevoren en

naderhand een test af ter bevestiging

van de verworven kennis.

Opleiding : Het mandaat
uitoefenen binnen de sociale
ondernemingsraad (CSE) in de
openbare ziekenhuisdienst
Praktijkcursus - 2d - 14u00 - Ref. SSL 
Prijs : 1450 € V.B.

De wet van 6 augustus 2019 inzake de hervorming van het openbaar ambt heeft
de Technische Comités (CT) en de Comités voor gezondheid, veiligheid en
arbeidsomstandigheden (CHSCT) samengevoegd tot één enkel orgaan: het
Sociaal Comité van de instelling (CSE). Deze opleiding biedt u alle essentiële
informatie die u nodig hebt om uw functie als gekozen vertegenwoordiger op te
nemen.

Pedagogische doelstellingen

Inzicht krijgen in het kader en de werking van de CSE

Weten welke middelen ter beschikking staan van de
vertegenwoordigers van het personeel
Op alle bevoegdheidsgebieden van de CSE optreden

De taken van de CSE doeltreffend uitvoeren

Aan het einde van de training is de deelnemer in staat om:

Doelgroep
Gekozen leden van het Sociaal Comité en leden van de gespecialiseerde
werkgroep voor gezondheid, veiligheid en arbeidsomstandigheden binnen
openbare ziekenhuizen.

Voorafgaande vereisten
Geen

Opleidingsprogramma
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PEDAGOGISCHE EN TECHNISCHE

MIDDELEN 

• De gebruikte pedagogische

middelen en cursusmethoden zijn

voornamelijk: audiovisuele

hulpmiddelen, documentatie en

cursusmateriaal, praktische

oefeningen en correcties van de

oefeningen voor praktijkstages,

casestudies of reële voorbeelden

voor de seminars. 

• Na afloop van de stages of seminars

verstrekt ORSYS de deelnemers een

evaluatievragenlijst over de cursus

die vervolgens door onze

pedagogische teams wordt

geanalyseerd. 

• Na afloop van de cursus wordt een

presentielijst per halve dag verstrekt,

evenals een verklaring van de

afronding van de cursus indien de

stagiair alle sessies heeft bijgewoond.

TOEGANGSMODALITEITEN EN

TERMIJNEN

De inschrijving dient 24 uur voor

aanvang van de cursus

plaatsgevonden te hebben.

TOEGANKELIJKHEID VOOR

MINDERVALIDEN

Is voor u speciale toegankelijkheid

vereist? Neem contact op met mevr.

FOSSE, contactpersoon voor

mindervaliden, via het adres psh-

accueil@ORSYS.fr om uw verzoek en

de haalbaarheid daarvan zo goed

mogelijk te bestuderen.

Compétences visées
Inzicht krijgen in de rol van de Gemeenschappelijke Raad voor het
Openbaar Ambtenarenapparaat (CCFP)
Inzicht krijgen in de werking van de Hoge Raad voor het Openbaar
Ziekenhuispersoneel (CSFPH)
Het onderscheid tussen de verschillende taken van de paritaire
commissies: de Paritaire Administratieve Commissie (CAP) en de
Paritaire Raadgevende Commissie (CCP)

Activités pédagogiques
Toetsing van de opgedane kennis

Compétences visées
De CSE instellen en het decreet van 20 november 2020 toepassen
Inzicht krijgen in de verplichte en facultatieve taken van de CSE
De taken van de CSE en de gespecialiseerde opleiding op het gebied
van gezondheid, veiligheid en arbeidsomstandigheden (F3SCT)
vaststellen

Activités pédagogiques
Praktijkvoorbeeld: analyse van een huishoudelijk reglement

Compétences visées
De rol van de voorzitter onderscheiden
De activiteiten van de personeelsvertegenwoordigers toelichten
De rol van de secretaris van de ondernemingsraad vaststellen
De rol van plaatsvervangers in de CSE en in het gespecialiseerde
onderwijs vaststellen
De juiste gasten voor de ondernemingsraad kiezen:
preventieadviseur, preventiarts, inspecteur voor gezondheid en
veiligheid op het werk …

Activités pédagogiques
Oefening over de taken en bevoegdheden van de leden van de CSE

1 De rol van de CSE binnen de organen van de openbare ziekenhuisdienst

2 Het juridisch kader van de CSE

3 De leden van de ondernemingsraad
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Compétences visées
De vergaderingen van de CSE en, indien van toepassing, de
gespecialiseerde werkgroepen ervan vaststellen
Inzicht krijgen in de samenhang tussen de CSE en de F3SCT
De uitnodiging en de agenda van de CSE opstellen
De quorumregels onder de knie krijgen
Het opstellen van de notulen van vergaderingen contractueel
vastleggen

Activités pédagogiques
Praktijkvoorbeeld: het opstellen van een notulen van een
vergadering van de ondernemingsraad

Compétences visées
Kennis van de werkdocumenten van de CSE: het geïntegreerde
sociale verslag, de sociale databases, de HSCT-informatie
Weten hoe je gebruik moet maken van afwezigheden met en zonder
quotum
Op de hoogte zijn van de opleidingsrechten van de
vertegenwoordigers van de CSE
Weten hoe je een beroep kunt doen op SSCT-gecertificeerde
deskundigen

Activités pédagogiques
Overzicht van de bevoegdheidsgebieden van de CSE

Compétences visées
Inzicht in de debatten en raadplegingen van de CSE: organisatie van
de dienst, gelijkheid op het werk, HR-strategieën
Inzicht in de raadpleging en adviezen van de CSE: samenhang met de
collectieve onderhandelingen
Zich het gebruik eigen maken van het specifieke interventieregister
voor de gespecialiseerde opleiding gezondheid en veiligheid (F3SCT)

Activités pédagogiques
Een consult voorbereiden op basis van de beschikbare informatie

4 De werking van de CSE

5 De middelen van de CSE

6 De bevoegdheden van de CSE

Dit programma is een origineel concept, ontwikkeld door de pedagogische
teams van ORSYS Formation. Elke reproductie, weergave, aanpassing of
exploitatie, geheel of gedeeltelijk, zonder voorafgaande schriftelijke
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toestemming van ORSYS, is ten strengste verboden. ORSYS behoudt zich
het recht voor om alle nodige maatregelen te nemen ter bescherming van
haar intellectuele-eigendomsrechten.

Data en plaats

KLAS OP AFSTAND 
2026 : 3 dec. 

2027 : 25 maa., 1 juli, 23 sep., 16 dec.

PARIS LA DÉFENSE 
2027 : 18 maa., 24 juni, 16 sep., 9 dec.
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