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SQL n'étant qu'un langage de données, |'associer avec de la programmation, le
rend plus puissant. Vous apprendrez a développer des applications sous SQL
Server. Vous manipulerez les objets d'une base de données, optimiserez les temps
derestitution et réaliserez les opérations de maintenance courantes du
développeur.

@’j Obijectifs pédagogiques
I'issue de laformation, le participant seraen mesure de :

Créer une base de données, ses tables et contraintes associées
Mettreajour les données delabase

Créer des requétes d'extraction et optimiser leur temps d'exécution
grace aux plans de requétes

Créer des fonctions, procédures stockées et déclencheurs pour
opérer des traitements sur les données

Réaliser des opérations courantes de sauvegarde et maintenir les
index

Importer et exporter des données d'une base

O 0 0 000 »

Public concerné
Développeurs, chefs de projets.

Prérequis
Connaissances de base en programmation. Notions sur les bases de données et le
langage SQL.

Vérifiez que vous avez les prérequis nécessaires pour profiter pleinement de cette
formation enfaisant cetest.

PARTICIPANTS

Développeurs, chefs de projets.

PREREQUIS
Connaissances de base en
programmation. Notions sur les bases

de données et le langage SQL.

COMPETENCES DU FORMATEUR
Les experts qui animent la formation
sont des spécialistes des matieres
abordées. lls ont été validés par nos
équipes pédagogiques tant sur le plan
des connaissances métiers que sur
celui de la pédagogie, et ce pour
chaque cours qu'ils enseignent. lls ont
au minimum cing a dix années
d’expérience dans leur domaine et
occupent ou ont occupé des postes a

responsabilité en entreprise.

MODALITES D’EVALUATION

Le formateur évalue la progression
pédagogique du participant tout au
long de la formation au moyen de
QCM, mises en situation, travaux
pratiques...

Le participant compléte également un
test de positionnement en amont et
en aval pour valider les compétences

acquises.



https://www.orsys.fr/qcm/?stagecd=SED&languecd=fr

Méthodes et moyens pédagogiques
Travaux pratiques

Echanges, partages d'expériences, démonstrations, travaux dirigés et cas
pratiques.

Méthodes pédagogiques

Pédagogie active basée sur des exemples, des démonstrations, des partages
d'expériences, des cas pratiques et une évaluation des acquis tout au longde la
formation.

Modalités d'évaluation

Le formateur évalue la progression pédagogique du participant tout au longdela
formation au moyen de QCM, mises en situation, travaux pratiques...

Le participant compléte également un test de positionnement en amont et en aval
pour valider les compétences acquises.

Programme de la formation

@ La construction des bases de données

e |estockage physique avecles fichiers et les groupes de fichiers.
e |esschémas SQL ou le stockage logique.

e Bonusage des différents types de données.

e Créer destables. Mise en place des contraintes.

e Obtenirunrétro-script DDL.

Travaux pratiques
Echanges. Créer les tables d'une base de données et définir les contraintes
associées.

@ Requétes d'extraction de données

Les opérateurs ensemblistes.

Les jointures internes et externes. Typologies.

Les sous-requétes.

Utiliser les "Common Table Expression" (CTE) et les requétes récursives.
Fonctions fenétrées et clause OVER (ordonnancement, agrégat et fenétrage
RANGE/ROWS).

e |esopérateurs particuliers (APPLY, PIVOT...).

e Lacréationdes vues.

Travaux pratiques
Manipuler des requétes d'extraction avec différents types de jointures.
Présenter les données avec les fonctions d'agrégat. Créer des vues.

@ Mise ajour des données

Les mises ajour simples (INSERT, UPDATE et DELETE).

L'ordre SQL MERGE.

Mise ajour avec des sous-requétes.

BULK INSERT et BCP pour le chargement de fichier et I'export de données.

Travaux pratiques
Réaliser des opérations de mise a jour de la base. Importer et exporter des
données.

MOYENS PEDAGOGIQUES ET
TECHNIQUES

e Les moyens pédagogiques et les
méthodes d’enseignement utilisés
sont principalement : aides
audiovisuelles, documentation et
support de cours, exercices pratiques
d’application et corrigés des
exercices pour les formations
pratiques, études de cas ou
présentation de cas réels pour les
séminaires de formation.

e A l'issue de chaque formation ou
séminaire, ORSYS fournit aux
participants un questionnaire
d’évaluation du cours qui est ensuite
analysé par nos équipes
pédagogiques.

e Une feuille d’émargement par demi-
journée de présence est fournie en fin
de formation ainsi qu’une attestation
de fin de formation si le participant a
bien assisté a la totalité de la session.

MODALITES ET DELAIS D’ACCES
L'inscription doit étre finalisée 24

heures avant le début de la formation.

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES
HANDICAPEES

Pour toute question ou besoin relatif
al’accessibilité, vous pouvezjoindre
notre équipe PSH par e-mail a

I’adresse psh-accueil@orsys.fr.




@ Coder en Transact SQL

Eléments du langage Transact SQL. Notion de Batch.
Créer des fonctions scalaires et des fonctions tables.
Présentation des transactions.

Programmation des déclencheurs.

Développer des procédures stockées.

Travaux pratiques
Créer des fonctions et des vues paramétrables. Créer des procédures stockées
gérant des transactions. Automatiser des traitements al'aide de déclencheurs.

@ Optimisation de I'exécution des requétes

Visualisation des plans de requétes.

Métrique (IO TIME) et comparaison d'exécution.

Présentation des index. Que faut-il indexer ?

Evolutions de I'optimiseur avec les versions de SQL Server 2017 et 2019.

Travaux pratiques

Comparer les temps d'exécution pour des scénarios d'indexation. Utiliser des
plans de requétes.

@ Maintenance courante pour le développeur

e Sauvegarde des données. Scénarios derestauration.
e Maintenir les index et les statistiques.
o Vérifier 'intégrité physiqued'une base et laréparer.

Travaux pratiques

Effectuer des sauvegardes et des restaurations. Elaborer un plan de
maintenance des index.

Solutions de financement
Plusieurs solutions existent pour financer votre formation et dépendent de votre
situation professionnelle.

Découvrez-les sur notre page Comment financer sa formation ou contactez votre
conseiller formation.

Horaires
Les coursont lieude 9h a 12h30 et de 14h a3 17h30.

Les participants sont accueillis a partir de 8h45. Les pauses et déjeuners sont
offerts.

Pour les formations de 4 ou 5 jours, quelle que soit la modalité, les sessions se
terminent a 16h ledernier jour.
Dates et lieux

CLASSE A DISTANCE PARIS LA DEFENSE
2026: 23juin, 6 oct., 15 déc. 2026: 23 juin, 6 oct., 15 déc.


https://www.orsys.fr/comment-financer-sa-formation/
https://www.orsys.fr/contact
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