Formation : Maitriser la mise
en ceuvre et la gestiond’un
systeme de gestion de I'énergie
(SGE)

ISO 50001, Lead Implementer - Certification PECB
Formation pratique - 5j - 35h00 - Réf. ENG
Prix : 3090 CHF H.T.

Blended

Laformation Lead Implementer vous permet d’acquérir I'expertise nécessaire
pour accompagner lamise en ceuvre, la gestion, I'amélioration d'un systéme de
management de I'énergie (SME) conforme a lanorme ISO 50001, en vue de
réduire les colts et améliorer la performance énergétique et I'empreinte
environnementale.

@’j Obijectifs pédagogiques
I'issue de laformation, le participant seraen mesure de :

A

@ Maitriser les concepts, approches, méthodes et techniques
nécessaires pour mettre en ceuvre et gérer efficacement un SME

@ Interpréter les exigences de lanorme ISO 50001 dans le contexte
spécifique d'un organisme

@ Accompagner unorganisme dans la planification, la mise en ceuvre,
la gestion, lasurveillance et la tenue a jour du SME

@ Conseiller un organisme sur lamise en ceuvre des meilleures
pratiques relatives au SME

Public concerné

Toute personneresponsable de la mise en ceuvre du SME et du maintiendela
conformité aux exigences du SME ISO 50001

Prérequis
Une bonne connaissance de la norme ISO 50001 et des connaissances
approfondies des principes de mise en ceuvre.

Certification

Examen de certification ISO 50001 Lead Implementer - PECB. Durée de
['examen : 3heures en différé en distanciel. Modalité: réponse a 12 questions
sous forme de rédaction, support autorisé. Examen et support en anglais.
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PARTICIPANTS

Toute personne responsable de la
mise en ceuvre du SME et du maintien
de la conformité aux exigences du
SME ISO 50001

PREREQUIS

Une bonne connaissance de la norme
ISO 50001 et des connaissances
approfondies des principes de mise

en ceuvre.

COMPETENCES DU FORMATEUR
Les experts qui animent la formation
sont des spécialistes des matieres
abordées. lIs ont été validés par nos
équipes pédagogiques tant sur le plan
des connaissances métiers que sur
celui de la pédagogie, et ce pour
chaque cours gu'ils enseignent. lls ont
au minimum cing a dix années
d’expérience dans leur domaine et
occupent ou ont occupé des postes a

responsabilité en entreprise.

MODALITES D’EVALUATION

Le formateur évalue la progression
pédagogique du participant tout au
long de la formation au moyen de
QCM, mises en situation, travaux
pratiques...

Le participant compléete également un
test de positionnement en amont et
en aval pour valider les compétences

acquises.
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Méthodes et moyens pédagogiques
Etude de cas

Exercices pratiques basés sur une étude de cas avec jeux derdle et présentations
orales. Tests pratiques similaires al’examen de certification.

Modalités d'évaluation

Le formateur évalue |la progression pédagogique du participant tout au longdela
formation au moyen de QCM, mises en situation, travaux pratiques...

Le participant compléte également un test de positionnement en amont et en
aval pour valider les compétences acquises.

Programme de la formation

@ Introduction al'lSO 50001 et initiation d’'un SGE

Les normes du systeme de gestion.

Les concepts fondamentaux et les principes de la gestion de I'énergie.
Initation de la mise en ceuvre d’'un SGE.

L'organisation et le contexte.

Analyse des systémes existants.

@ Planification de la mise en ceuvre du plan d’'un SGE

Leadership et engagement.

La portéed’'un SGE.

La politique énergétique.

Le plan énergétique.

Le processus de lagestion derisque.

@ La mise en ceuvre d’'un SGE

Gestion des ressources.
Sensibilisation et communication.
Gestion de l'information documentée.
Gestion des opérations.
Approvisionnement de I'énergie.

@ Controle d’'un SGE : amélioration continue, préparation de I'audit

Controle, mesures, analyses et évaluation.
Audit interne.

Revue de gestion.

Traitement des non-conformités.
Amélioration continue.

Préparation pour I'audit de certification.
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MOYENS PEDAGOGIQUES ET
TECHNIQUES

o Les moyens pédagogiques et les
méthodes d’enseignement utilisés
sont principalement : aides
audiovisuelles, documentation et
support de cours, exercices pratiques
d’application et corrigés des
exercices pour les formations
pratiques, études de cas ou
présentation de cas réels pour les
séminaires de formation.

o A l'issue de chaque formation ou
séminaire, ORSYS fournit aux
participants un questionnaire
d’évaluation du cours qui est ensuite
analysé par nos équipes
pédagogiques.

e Une feuille d'émargement par demi-
journée de présence est fournie en fin
de formation ainsi qu’une attestation
de fin de formation si le participant a
bien assisté a la totalité de la session.

MODALITES ET DELAIS D’ACCES
L'inscription doit étre finalisée 24

heures avant le début de la formation.

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES
HANDICAPEES

Pour toute question ou besoin relatif
al’accessibilité, vous pouvez joindre
notre équipe PSH par e-mail a

I’adresse psh-accueil@orsys.fr.
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@ Examen de certification ISO Lead Implementer

e Domaine 1: Principes et concepts fondamentaux du systéme de
management de |’énergie.

e Domaine 2: Systéeme de management de I'énergie.

e Domaine 3: Planification de la mise en ceuvre d’'un SME conforme ala
norme ISO 50001.

e Domaine4: Miseen ceuvre d’'un SME conforme alanorme 1ISO 50001.

e Domaine 5: Evaluation de la performance, surveillance et mesure d’un
SME conforme alanorme SO 50001.

e Domaine 6: Amélioration continue d’'un SME conforme alanorme SO
50001.

e Domaine7: Préparation de I'audit de certification d’'un SME.

Examen

Duréedel'examen : 3 heures I'aprés-midi du 5? jour. Modalité : réponse a 12
questions sous forme de rédaction, support autorisé. Examen et support en
anglais.

Options
Blended: 105€HT
Approfondissez les connaissances acquises en formation grace aux modules e-

learning de notre Chaine e-learning Transition écologique et RSE. Un
apprentissage flexible et complet, a suivre a votre rythme dés le premier jour de
votre présentiel.

Dates et lieux

CLASSE A DISTANCE
2026: 15juin, 28 sep., 7 déc.
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