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BEST

Edité par Scaled Agile, SAFe® est un cadre méthodologique de gestion de projet
qui permet de mettre en place ' Agilité a grande échelle dans une entreprise. Basé
sur des référentiels agiles tels que Scrum, XP ou Kanban, il permet a plusieurs
équipes de travailler ensemble sur un portefeuille de produits. Cette formation
facilite lacompréhension des mécanismes de collaboration entre les équipes au
seind’un « Agile Release Train » et d’en coordonner plusieurs pour construire des
solutions complexes. Elle prépare également a la certification « SAFe® Agilist
(SA) ».

@’j Obijectifs pédagogiques
I'issue de laformation, le participant seraen mesure de :

A
@ Maitriser les fondements de SAFe®, les principes et les pratiques
pour conduire une transformation lean-Agile

o Etablir I’Agilité d’équipe et technique, et s’organiser autour du flux
devaleur

@ Adopterun état d’esprit centrésurleclient

@ Participer avec succes aux événements clés de SAFe® tel que le Pl
Planning

@ Explorer le management de portefeuille SAFe®

o

Préparer le passage al’examen « SAFe® Agilist (SA) »

Public concerné

Managers, responsables de projet, directeurs de programme, responsables
produits, coachs agiles.
Toutes personnes impliquées dans la mise en place de |'Agilité a grande échelle.
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PARTICIPANTS

Managers, responsables de projet,
directeurs de programme,
responsables produits, coachs agiles.
Toutes personnes impliquées dans la
mise en place de I'Agilité a grande

échelle.

PREREQUIS

Posséder de solides connaissances
sur ladémarche Agile.
Connaissances de base de |'agilité et
de Scrum. Pour |'examen, au moins 5
années d'expérience projet sont

conseillées.

COMPETENCES DU FORMATEUR
Les experts qui animent la formation
sont des spécialistes des matieres
abordées. IIs ont été validés par nos
équipes pédagogiques tant sur le plan
des connaissances métiers que sur
celui de la pédagogie, et ce pour
chaque cours qu'ils enseignent. lls ont
au minimum cing a dix années
d’expérience dans leur domaine et
occupent ou ont occupé des postes a

responsabilité en entreprise.

MODALITES D’EVALUATION

Le formateur évalue la progression
pédagogique du participant tout au
long de la formation au moyen de
QCM, mises en situation, travaux
pratiques...

Le participant compléete également un
test de positionnement en amont et
en aval pour valider les compétences

acquises.
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Prérequis

Posséder de solides connaissances sur la démarche Agile.

Connaissances de base de |'agilité et de Scrum. Pour I'examen, au moins 5 années
d'expérience projet sont conseillées.

Vérifiez que vous avez les prérequis nécessaires pour profiter pleinement de
cette formation en faisant cetest.

Certification

Le passage de I'examen s’effectue en différé, dans le mois qui suit lafindela
formation, en ligne, en francais ou en anglais. Cela consiste en un QCM de 90
minutes, comportant 45 questions. Obtention de I'examen: 80% L'obtention de
la certification donnedroit a un certificat et al'inscription a lacommunauté des
SAFe® Agilist pourun an, al'attribution de PDU (protrocol data unit) et/ou de
SEU (Scrum edication unit). La certification doit étre renouvelée tous les ans (100
$ +justification de 10 heures de formation continue).

Partenariat

Ahead

nology

CROSSTHINK ;@f

Cecours SAFe®, distribué par ORSYS, est accrédité pas SCALED AGILE et
délivré par Ahead Technology, CROSSTHINK ou Delf.

Méthodes et moyens pédagogiques

Travaux pratiques

Travaux pratiques individuels et en groupe, réflexion collective

Méthodes pédagogiques

Animation en francais avec support et examen en francais. Pédagogie active
favorisant I'implication personnelle et les échanges entre participants. Exposé
théorique, pratique et participatif. Echanges participatifs et mise en pratique par
ateliers, simulation d’un « Pl planning »

Modalités d'évaluation
Le formateur évalue |la progression pédagogique du participant tout au longdela
formation au moyen de QCM, mises en situation, travaux pratiques...

Le participant compléte également un test de positionnement en amont et en
aval pour valider les compétences acquises.

Programme de la formation

@ Introduction

e Présentation du framework SAFe® de la Scaled Agile®.
e Lesconceptsduleanet del’Agilité dans SAFe®.

Travaux pratiques
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MOYENS PEDAGOGIQUES ET
TECHNIQUES

o Les moyens pédagogiques et les
méthodes d’enseignement utilisés
sont principalement : aides
audiovisuelles, documentation et
support de cours, exercices pratiques
d’application et corrigés des
exercices pour les formations
pratiques, études de cas ou
présentation de cas réels pour les
séminaires de formation.

o A l'issue de chaque formation ou
séminaire, ORSYS fournit aux
participants un questionnaire
d’évaluation du cours qui est ensuite
analysé par nos équipes
pédagogiques.

e Une feuille d'émargement par demi-
journée de présence est fournie en fin
de formation ainsi qu’une attestation
de fin de formation si le participant a
bien assisté a la totalité de la session.

MODALITES ET DELAIS D’ACCES
L'inscription doit étre finalisée 24

heures avant le début de la formation.

ACCESSIBILITE AUX PERSONNES
HANDICAPEES

Pour toute question ou besoin relatif
al’accessibilité, vous pouvez joindre
notre équipe PSH par e-mail a

I’adresse psh-accueil@orsys.fr.
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@ Prospérer al’ére numérique grace al’Agilité d’entreprise

e Sedévelopper al’ére numérique.
e SAFe®entant que systéeme d’exploitation au service de I’Agilité
d’entreprise.

Travaux pratiques

@ L’état d’esprit, les valeurs et les principes

Les relations et les domaines de compétences clés.
L'état d’esprit lean-Agile.

Le développement Agile.

Les valeurs fondamentales de SAFe®.
L’application des principes SAFe®.

Travaux pratiques

@ Etablir une Agilité d’équipe et technique

e Former des équipes Agiles pluridisciplinaires.
e Comprendrelaqualiténative.
e Organiser des Agile Release Trains (ART).

Exercice

@ Elaborer des solutions avec la livraison Agile du produit

Stratégie orientée client et design thinking.

Priorisation du backlogdu train.

Planification des Pl (program increments).

Développement en cadence.

Mise en service alademande (release on demand).

Mise en place d'un pipeline de livraison continue avec DevOps.

Travaux pratiques

@ Explorer le management lean du portefeuille

Définir un portefeuille SAFe®.

Relier le portefeuille 3 la stratégie d’entreprise.

Maintenir lavision du portefeuille.

Mettre en ceuvre la vision du portefeuille au travers des épopées (epics).
Etablir des budgets lean et mettre en place des garde-fous budgétaires
lean.

e Etablirleflux de portefeuille.

Démonstration

@ Conduire le changement

e Montrer I'exemple.
e Conduire le changement.

Echanges
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Appliquer SAFe®

e [nformations pour le passage de I'examen.
e Présentation delacommunauté SAFe®.

Dates et lieux

CLASSE A DISTANCE
2026: 2 avr.,4mai, 4juin, 4juin, 3sep., 3sep.,
8oct., 19 nov., 10déc., 10déc.
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