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DevOps Foundation, certificacion del DevOps
Institute

Curso practico de 3 dias - 21h
Ref.: DEF - Precio 2025: 1 750€ sin IVA

El objetivo de DevOps es reunir a los equipos de desarrollo y los equipos operativos para
mejorar la calidad de los servicios de Tl. En este curso, aprendera a identificar las
problematicas y desafios de DevOps, las practicas que puede implementar y las
herramientas de apoyo.

METODOS PEDAGOGICOS

Presentacion tedrica y participativa
con comprobacion de la comprension
a medida que avanza el curso con
ejercicios (preguntas de respuesta
multiple).

OBJETIVOS PEDAGOGICOS

Al término de la formacién, el alumno podra:
Entender qué es el movimiento DevOps
Conocer los retos profesionales de DevOps

Dominar los valores, principios y practicas de
DevOps

Tener una vision general de las herramientas de
automatizacién Preparacién para el examen de
certificacion con ejercicios (preguntas
de respuesta multiple) y simulacros
de examenes con respuestas. El
examen se realiza en francés o

inglés.

CERTIFICACION

El examen de certificacion DevOps
Foundation del DevOps Institute esta
incluido en el curso.

PROGRAMA

Ultima actualizacion: 04/2024

1) Génesis de DevOps

- El contexto.

- La realidad de las empresas.

- La perspectiva empresarial.

- La perspectiva informéatica.

- Los estereotipos de DevOps: percepciones y realidades.
- El movimiento DevOps.

2) DevOps - Presentacion general

- Definiciones de los conceptos de DevOps.

- ¢ Qué es DevOps? Sus objetivos, las partes interesadas y el valor para la empresa.
- ¢ Qué no es DevOps?

- DevOps y rendimiento informatico (agilidad y estabilidad).

- Indicadores de medicién del rendimiento informatico.

- DevOps y automatizacion (¢ por qué es posible la automatizacion? Ventajas).

- DevOps y otros marcos (Agile, Lean, ITIL®).
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PARTICIPANTES

Cualquier profesional que participe
en el desarrollo y la prestacion de
servicios informaticos.

REQUISITOS PREVIOS
Sin conocimientos particulares.

COMPETENCIAS DEL
FORMADOR

Los expertos que imparten la
formacién son especialistas en las
materias tratadas. Han sido
validados por nuestros equipos
pedagogicos, tanto en el plano de
los conocimientos profesionales
como en el de la pedagogia, para
cada curso que imparten. Cuentan
al menos con entre cinco y diez
afios de experiencia en su area y
ocupan o han ocupado puestos de
responsabilidad en empresas.

MODALIDADES DE
EVALUACION

El formador evalla los progresos
pedagogicos del participante a lo
largo de toda la formacién mediante
preguntas de opcion multiple,
escenificaciones de situaciones,
trabajos practicos, etc.

El participante también completara
una prueba de posicionamiento
previo y posterior para validar las
competencias adquiridas.

MEDIOS PEDAGOGICOS Y
TECNICOS

 Los medios pedagdgicos y los
métodos de ensefianza utilizados
son principalmente: ayudas
audiovisuales, documentacion y
soporte de cursos, ejercicios
practicos de aplicacién y ejercicios
corregidos para los cursillos
practicos, estudios de casos o
presentacion de casos reales para
los seminarios de formacién.

« Al final de cada cursillo o
seminario, ORSYS facilita a los
participantes un cuestionario de
evaluacion del curso que analizaran
luego nuestros equipos
pedagogicos.

« Al final de la formacion se entrega
una hoja de presencia por cada
media jornada de presencia, asi
como un certificado de fin de
formacién si el alumno ha asistido a
la totalidad de la sesion.

MODALIDADES Y PLAZOS
DE ACCESO

La inscripcion debe estar finalizada
24 horas antes del inicio de la
formacién.

ACCESIBILIDAD DE LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

¢ Tiene alguna necesidad especifica
de accesibilidad? Péngase en
contacto con la Sra. FOSSE,
interlocutora sobre discapacidad,
en la siguiente direccién psh-
accueil@orsys.fr para estudiar de la
mejor forma posible su solicitud y
su viabilidad.
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3) Principios y valores de DevOps

- Los principios. Las tres vias: flujo de trabajo, retroalimentacién, experimentacion y
aprendizaje continuos.
- Los valores. CALMS: Cultura, Automatizacion, Lean, Medicion, Compartir.

4) La cultura DevOps

- Entender la cultura DevOps.

- Sus caracteristicas: transparencia, visién compartida, confianza, mejora continua...
- Gestionar el cambio de cultura.

- Implementacion de la cultura DevOps. ¢, Por donde empezar? Riesgos y factores de
éxito.

- Medicién del éxito de DevOps.

5) DevOps y la organizacion

- Las competencias.

- Estructuras organizativas.

- Funciones y responsabilidades.

- Promover la colaboracion y mejorar la comunicacion.

6) Practicas DevOps

- Integracion y entrega continuas.

- Despliegue continuo.

- VSM (Tarjeta de flujo de valor), Kanban.

- Teoria de las limitaciones.

- Balance de experiencia: cuadros de control, post mortem, etc.
- Rueda de Deming (PDCA), «Kata de mejoran.

- Preparacion para el fracaso.

- Mejora de los procesos de gestion de servicios de tecnologias de la informacion (ITSM).

7) DevOps y herramientas
- Practicas de automatizacion DevOps.
- Preocupaciones y categorias de herramientas DevOps.

8) Preparacion y realizacion del examen

- Consejos para el examen.

- Simulacro de examen con correccion comentada.

- Practica en las condiciones del examen.

- Realizacion del examen de DevOps Foundation de DevOps Institute.

FECHAS

Contacto
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