
DEELNEMERS

Financieel en boekhoudkundig

managers, duurzaamheids- en CSRD-

managers. 

VOORAFGAANDE VEREISTEN

Geen

VAARDIGHEDEN VAN DE

CURSUSLEIDER

De deskundigen die de cursus leiden

zijn specialisten op het betreffende

vakgebied. Zij werden geselecteerd

door onze pedagogische teams zowel

om hun vakkennis als hun

pedagogische vaardigheden voor elke

cursus die zij geven. Zij hebben

minstens vijf tot tien jaar ervaring in

hun vakgebied en oefenen of

oefenden verantwoordelijke

bedrijfsfuncties uit.

BEOORDELINGSMODALITEITEN

De cursusleider beoordeelt de

pedagogische vooruitgang van de

deelnemer gedurende de gehele

cursus aan de hand van

meerkeuzevragen, praktijksituaties,

praktische opdrachten, …

De deelnemer legt ook van tevoren en

naderhand een test af ter bevestiging

van de verworven kennis.

Opleiding : De wijzigingen in de
CSRD-richtlijn begrijpen
Ontwikkel uw praktijken met het Omnibus-pakket

Praktijkcursus - 2d - 14u00 - Ref. FRC 
Prijs : 1310 € V.B.

Anticiperen op veranderingen in de Corporate Sustainability Reporting
Directive (CSRD) met het Omnibuspakket: drempels, vereenvoudigde normen,
deadlines, dubbele materialiteit, etc. Praktische training om u te helpen de
gevolgen onder de knie te krijgen en duurzame, compliant rapportage te
structureren.

Pedagogische doelstellingen

De wijzigingen in de regelgeving door de CSRD Omnibus I- en II-
pakketten analyseren
De gevolgen voor hun bedrijf identificeren (CSRD-golven,
drempels, deadlines)
De principes van dubbele materialiteit en de
rapporteringsvereisten van de European Sustainability Reporting
Standards (ESRS) toepassen
Het structureren van een duurzaam rapportagemodel in lijn met
Europese vereisten
Coördineren van interacties met interne spelers en externe
belanghebbenden.

Aan het einde van de training is de deelnemer in staat om:

Doelgroep
Financieel en boekhoudkundig managers, duurzaamheids- en CSRD-managers.

Voorafgaande vereisten
Geen

Praktische modaliteiten



PEDAGOGISCHE EN TECHNISCHE

MIDDELEN 

• De gebruikte pedagogische

middelen en cursusmethoden zijn

voornamelijk: audiovisuele

hulpmiddelen, documentatie en

cursusmateriaal, praktische

oefeningen en correcties van de

oefeningen voor praktijkstages,

casestudies of reële voorbeelden

voor de seminars. 

• Na afloop van de stages of seminars

verstrekt ORSYS de deelnemers een

evaluatievragenlijst over de cursus

die vervolgens door onze

pedagogische teams wordt

geanalyseerd. 

• Na afloop van de cursus wordt een

presentielijst per halve dag verstrekt,

evenals een verklaring van de

afronding van de cursus indien de

stagiair alle sessies heeft bijgewoond.

TOEGANGSMODALITEITEN EN

TERMIJNEN

De inschrijving dient 24 uur voor

aanvang van de cursus

plaatsgevonden te hebben.

TOEGANKELIJKHEID VOOR

MINDERVALIDEN

Is voor u speciale toegankelijkheid

vereist? Neem contact op met mevr.

FOSSE, contactpersoon voor

mindervaliden, via het adres psh-

accueil@ORSYS.fr om uw verzoek en

de haalbaarheid daarvan zo goed

mogelijk te bestuderen.

Praktische modaliteiten

Diagnostische workshop, gezamenlijk opstellen van een stappenplan,
materialiteit in kaart brengen.

Actief

Praktisch werk

Leer methodes

Opleidingsprogramma

De doelstellingen van de richtlijn presenteren
Tijdschema voor implementatie in golven
Het CSRD koppelen aan ESRS-normen

De politieke en economische context analyseren
Belangrijke teksten en hun wetgevingsproces identificeren

Het interpreteren van drempelwaarden voor bedrijfsgrootte (1.000
werknemers, €50 miljoen omzet, etc.)
De impact op kmo's, dochterondernemingen en groepen meten
Praktische casestudies uitvoeren om de situatie van het bedrijf te bepalen

Deadlines voor ronde 2 en 3 verduidelijken
Nationale omzetting met Europese gevallen bestuderen
Opstellen van een stappenplan op maat van de organisatie

Materialiteitsprincipes en -verwachtingen definiëren
Geschikte methodologie en analyse-instrumenten gebruiken
Stem je aanpak af op die van de International Sustainability Standards
Board (ISSB), het Global Reporting Initiative (GRI)...

Maak onderscheid tussen te integreren financiële en niet-financiële
gegevens
Processen, interne hulpmiddelen en bestuursmechanismen definiëren
Voorbereiding op assurance, audit en digitale rapportage

1 Ontdek de context en fundamenten van CSRD

Oefening
Interactieve quizzen

2 De bijdragen van het Omnibus I & II-pakket onderzoeken

Casestudy
Analyse van echte casestudy's

3 De nieuwe drempels en het toepassingsgebied beoordelen

4 Planning van deadlines en procedures voor naleving

5 Dubbele materialiteit toepassen op duurzame rapportage

6 Duurzame rapportage organiseren en structureren

Casestudy
Analyse van echte casestudies (bedrijfsrapporten)



Gepubliceerde duurzaamheidsrapporten analyseren
Een vereenvoudigde materialiteitskaart maken
Een actieplan voor naleving opstellen

Praktische aanbevelingen delen
Prioriteit geven aan implementatiefasen op korte en middellange termijn
Ideeën uitwisselen en specifieke vragen stellen

7 Praktijk door middel van casestudies en een praktische workshop

Praktisch werk
Diagnostische workshop: bepalen van de toepasbaarheid van CSRD op uw
organisatie

8 Een samenvatting en een operationeel stappenplan opstellen

Oefening
Dubbele materialiteitsmatrix in te vullen

Data en plaats

PARIS LA DÉFENSE 
2026 : 27 apr., 8 juni, 14 sep., 30 nov.
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